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ПРИКАЗ
mazот

06 утверждении Устава
Государственногобюджетного
учреждения городаМосквы Центра
содействиясемейномувоспитанию
«Полярнаязвезда» Департамента
труда и социальной защиты
населения городаМосквы

В соответствии с постановлением ПравительстваМосквы
от 21 декабря2010 г. N2 1076-ГIГ1 «О порядкеосуществленияорганами
исполнительнойвласти городаМосквы функцийи полномочий учредителя
государственныхучрежденийгородаМосквы»

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. УтвердитьУставГосударственногобюджетногоучреждениягорода

Москвы Центрасодействиясемейномувоспитанию «Полярнаязвезда»
Департаментатруда и социальнойзащиты населения города Москвы
(далее также — Устав, Учреждениесоответственно) согласно приложению
к настоящемуприказу.

2. ДиректоруГосударственногобюджетногоучреждениягородаМосквы Центрасодействиясемейномувоспитанию «Полярнаязвезда»
Департаментатруда и социальнойзащиты населения города Москвы(Назаренко М.З.):

2.1. ОсуществитьрегистрациюУставав установленномпорядке.2.2. ОбеспечитьорганизациюработыУчрежденияв соответствии
с Уставом.

2.3. Обеспечитьвнесение информации, связанной с изменением
сведенийобУчреждении, в АИС «РеестрГУ».З, ПризнатьутратившимсилуприказДепартаментатрудаи социальной
защиты населения города Москвы от 23 сентября2015 г. N2 813
«Об утвержденииУставаГосударственногобюджетногоучреждениягорода



Москвы Центрасодействиясемейномувоспитанию «Полярнаязвезда»
Департаментатруда и социальнойзащиты населениягородаМосквы».

4. Контрольза исполнением настоящего приказа возложить
на заместителяруководителяДепартаментаБерберЕ,В,

РуководительДепартамента Е.П.Стружак



Приложениек приказу
Департаментатрудаи социальной
защиты населения городаМосквы
от «И»—4—2022 г• 7323

УТВЕРЖДЕН
приказомДепартаментатрудаи
сощальнойзащитынаселения
городаМосквы

2022 г. ?'У2Зот «72»ее—

УСТАВ
ГОСУДАРСТВЕННОГОБЮТКЕТНОГОУЧРЕЖДШ-ШЯ
ГОРОДАмосОыЩНТРАСОтЙСТВИЯСЕМЕЙНОМУ

ВОСПИТАНИЮ «ПОЛЯРНАЯ ЗВЕЗДА»ДЕПАРТАМЕНТАТРУДА
ИСОЩА.ЛЬНОЙЗАИЩТЫНАСЕЛЕНИЯГОРОДАмосквы

Москва,2022 г.
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1. ОБЩИЕПОЛОЖЕНИЯ
1.1. ГосударственноебюджетноеучреждениегородаМосквы Центр

содействиясемейномувоспитанию «Полярнаязвезда» Департаментатруда
и сощальнойзап.щты населения трода Мшсвы, сокращенноенаименование:
ГБУ ЦССВ«Полярнаязвезда», именуем(Е в дальнейшем«Учркдение», создано
на распорюкенияИсполнительногокомитета Московскогогородского
Советатрудящихсяот 1 сентября1967 г.

НаименованиеУчрежденияпри создании: Детскийдом N2 5 Северо-
Восточногоокруга.

В соответствии с приказомМосковскогодепартаментаобразования
ПравительстваМосквы от 24 апреля 1992 г. N2 174 Учреждение
перепрофилированов специализированныйдетскийдом N2 5 социально-
психологическойреабилитациии адаптации.

УчреждениезарегистрированоДепартаментомобщественных
и политических связей ПравительстваМосквы 18 сентября1996 г.,
регистрационныйномер5500-2.

Устав Учрежденияутвержден приказом Московского комитета
образованияот 8 октября2001 г., зарегистрирован Московской

регистрационнойпалатой ПравительстваМосквы 17 января 2002 г.,

регистрационныйномер207755.
Устав Учрежденияв новой редакции утвержденДепартаментом

образованиягородаМосквы 15 апреля2003 г., зарегистрированИнспекцией
МинистерстваРоссийскойФедерациипо налогам и сборамN2 15 по Северо-
Восточномуадминистративномуокругу городаМосквы 22 апреля2003 г.,
регистрационныйномер2037715032034,

Устав УчрежденияутвержденДепартаментомобразованиягорода
Москвы 29 октября2005 г., зарегистрированМежрайоннойинспещией
ФедеральнойналоговойслужбыРоссииN2 46 по г. Москве7 ноября2005 г.,
регистрационныйномер2057748928279.

Устав УчрежденияутвержденДепартаментомобразованиягорода
Москвы 27 декабря2005 г., зарегистрированМежрайоннойинспекцией
ФедеральнойналоговойслужбыРоссииNQ 46 по г. Москве13 января2006 г.,
регистрационныйномер2067746041603.

В соответствии с распоряжениемПравительстваМосквы
от 5 июля 2011 г. N2 516-РП «Об изменении ведомственнойподчиненности
отдельных государственныхобразовательныхучрежденийДепартамента
образованиягорода Москвы» Учреждениепередано в ведомственное
подчинениеДепартаментасемейнойи молодежнойполитики городаМосквы.

Устав Учрежденияв новой редакции утвержден приказом
Департаментасемейнойи молодежнойполитики от 9 августа2011 г. N2 483.
Учреждениепереименованов Государственноебюджетноеучреждение
городаМосквы детскийдом N2 5. Устав Учреждениязарегистрирован
МежрайоннойинспекциейФедеральнойналоговойслужбыРоссии N2 46
по г. Москве21 сентября2011 г., регистрационныйномер6117747732107.
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В соответствии с распоряжением ПравительстваМосквы
от 8 августа2012 г. N2 415-РП «Об изменении ведомственного подчинения
отдельных государственныхбюджетныхучрежденийгорода Москвы»
Учреждениепередано в ведомственное подчинение Департамента
социальнойзащиты населения городаМосквы.

Устав Учрежденияв новой редащии утвержден приказом
Департаментасоциальной защиты населения города Москвы
от 10 сентября2012 г. N2 553. Учреждениепереименованов Государственное
бюджетноеобразовательноеучреждениегородаМосквы детскийдом У2 5

Департаментасоциальнойзащиты населения города Моёквы. Устав
УчреждениязарегистрированМежрайоннойинспекциейФедеральной
налоговой службыРоссии N2 46 по г. Москве 19 сентября2012 г.,

регистрационныйномер7127747031262.
Устав Учрежденияв новой редакции утвержден приказом

Департаментасоциальной защиты населения города Москвы
от 23 мая 2014 г. N2 520 «Об изменении наименования и уставныхцелей
деятельности Государственногобюджетногообразовательногоучреждения
городаМосквы детского дома 5 Департаментасоциальнойзащиты
населения городаМосквы».Учреждениепереименованов Государственное
бюджетноеучреждение городаМосквы «Центрсодействиясемейному
воспитанию «Полярнаязвезда» Департаментасоциальнойзащиты населения

города Москвы». Устав УчреждениязарегистрированМежрайонной
инспекциейФедеральнойналоговойслужбыРоссии N2 46 по г. Москве
4 июля 2014 г., регистрационныйномер6147747233023.

В соответствии с приказом Департаментасоциальнойзащиты
населения городаМосквы от 30 марта2015 г, N2 272 «О реорганизации
Государственногобюджетногоучреждения города Москвы «Центр
содействиясемейномувоспитанию «Полярнаязвезда» Департамента
социальнойзащиты населения городаМосквы»Учреждениереорганизовано
путем присоединенияк нему Государственногоказенного учреждеютя
городаМосквы Специализированногодома ребенкаN2 23 для детей
с органическимпоражениемцентральнойнервнойсистемы и нарушением
психикиДепартаментасоциальнойзащиты населения го]ма Москвы.

Учреждениеявляется правопреемникомв отношении предмета, целей,
прав, обязанностейи иных вопросов деятельности Государственного
казенного учреждениягородаМосквы Специализированногодома ребенкаN2 23 для детейс органическимпоражениемцентральнойнервнойсистемы
и нарушениемпсихики Департаментасоциальнойзащиты городаМосквы.

На основании постановлений ПравительстваМосквы
от 26 августа2015 г. N2 526-ГШ «О реорганизацииДепартаментасоциальной
защиты населения городаМосквы и изменении ведомственного подчинения

государственных учрежденийгорода Москвы»,отдельных
от 8 сентября2015 г. N2 566-ГШ «Об утверждении Положения
о Департаментетруда и социальнойзащиты населения городаМосквы»,
приказа Департаментатруда и социальнойзац.ЩТЫ населения города
Москвы 23 сентября2015 г. 813 «Об утвержденииУстава
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Государственногобюджетногоучреждения города Москвы Центра
содействиясемейномувоспитанию «Полярнаязвезда» Департаментатруда
и социальнойзащиты населения города Москвы» утвержден устав
Учрежденияв новой редакции, изменения зарегистрированыМежрайонной
инспещиейФедеральнойналоговойслужбыРоссии N2 46 по г. Москве
6 октября2015 г., регистрационныйномер8157747529536.

Устав Учрежденияв новой редакции утвержден приказом
Департаментатруда и социальнойзащиты населения города Москвы
от «

1.2. УчредителемУчрежденияявляется город Москва. Функции
и полномочия УчредителяУчреждения(далее — Учредитель) в соответствии
с федеральнымизаконами, законами города Москвы, нормативными
правовыми актами города Москвы, осуществляетДепартаменттруда
и социальнойзащиты населения городаМосквы.

1.3. СобственникомимуществаУчрежденияявляется городМосква
(далее — Собственник).

1.4. Учреждениеявляется юридическимлицом, имеет обособленное
имущество, самостоятельныйбаланс, лицевые счета в финансовоморгане
города Москвы, печать со своим наименованием, бланки, штампы.

Учреждениеот своего имени приобретаети осуществляетимущественные
и неимущественные права, несет обязанности, выступает истцом
и ответчиком в судев соответствии с федеральнымизаконами.

1.5. Учреждениеотвечает по своим обязательствамнаходящимися
у него на праве оперативногоуправленияимуществом, в том числе

приобретеннымза счет доходов, . полученных от приносящейдоход
деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества,
закрепленногоза бюджетнымучреждениемсобственникомэтого имущества
или приобретенногоУчреждениемза счет средств, выделенных
собственникомего имущества, а так же недвижимого имуществанезависимо
от того, по кают: основаниям оно поступало в оперативноеуправление
Учрежденияи за счет каких средствприобретено.

По обязательствамУчреждения, связанным с причинениемвреда
гражданам, при недостаточности имущества учреждения, на которое
в соответствии с абзацемпервымнастоящего пунктаможет бытьобращено
взыскание, субсидиарнуюответственность несет Собственникимущества
Учреждения.1.6. Учреждениеосуществляетполномочия опекуна (попечителя)
в отношении детей-сироти детей, оставшихся безпопечения родителей,
в том числе осуществляетзащитуих прави законных интересов.

1.7. Учреждениеосуществляетсвою деятельность в соответствии
с федеральнымизаконами и иными нормативнымиправовымиактами
РоссийскойФедерации, правовыми актами города Москвы, а также
настоящимУставом.

1 Место нахождения Учркдения:127282, горд Москва, ушща
Полярная,дом 54а.
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2. ПОЛУЧАТЕЛИ СОЦИАЛЬНЫХУСЛУГ
2.1. Получателямисоциальных услугУчрежденияявляются:
2.1.1. Дети-сиротыи дети, оставшиеся без попечения родителей,

помещенные под надзорв Учреждение, в том числе деги-инвалиды, дети
с ограниченнымивозможностями здоровья.2.1,2. Дети, временнопомещенные в Учреждениев целях получения
ими медицинских, социальных, образовательныхили иных услуг либо
в целях обеспеченияих временногопроживанияв течение периода, когда
родители, усыновители (удочерители) либо опекуны д, (попечители)
по уважительным причинам не могут исполнять свои обязанности
в отношении ребенка.

2.1.3. дети, находящиеся в труднойжизненной ситуации
и в социально-опасном положении.

2.1.4. По согласованию с УчредителемУчреждениеразрешает
временнобесплатнопроживатьи питаться в Учреждениилицам из числа
детей-сироти детей, оставшихся без попечения родителей, ранее
помещенных в Учреждениепод надзор и завершивших пребываниев Учреждении, но не старше23 лет.

З.ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИИ ВИДЫ ДЕЯТЕЈЉНОСТИУЧРЕЖДЕНИЯ
3.1. Учреждениесоздано для выполнения работ;оказания услуг

в целях обеспеченияреализации предусмотренныхзаконодательством
РоссийскойФедерацииполномочийгородаМосквы в сфересоциальнойзащиты населения.

3.2. Целямидеятельности, для которых создано Учреждение,
являются:

3.2.1. Круглосуточноесодержание, воспитание, оказание медицинской
социальнойи помощи, комплексной медико-психологической

и педагогическойреабилитациидетей-сироти детей, оставшихся
без попечения родителей(законных представителей), помещенных
под надзорлибовременнопомещенных в Учреждение.3.2.2. Возвращениедетей, оставшихся без попечения родителей,
находящихся под надзором в Учреждениев кровную семью,
а при невозможности этого, содействиеорганамопеки и попечительства
в осуществленииустройствавоспитанников Учрежденияиз числа детей-
сироти детей, оставшихся безпопечения родителей, на воспитание в семьи.

3.2.3. Интеллектуальное,эмоциональное, нравственноеи физическоеразвитиевоспитанников Учреждения.3.2.4. Социальнаяадаптация и реабилитациявоспитанников
Учреждения.3.2.5. Формированиеу воспитанников Учрежденияидентичности
и позитивной самооценки на основе своевременнойи комплексной
социально-психологическойреабилитации,и семейноговоспитания.

3.2.6. Коррекциянарушенийв развитиии реабилитациявоспитанников



Учрежденияс ограниченнымивозможностями здоровья.
3.2.7. Обеспечение прав и законных интересов воспитанников

Учреждения.
3.2.8. Комплексноесопровождениезамещающих семей, принявших

на воспитание детей-сироти детей, оставшихся без попечения родителей,
лиц из числадетей-сироти детей, оставшихся безпопечения родителей.

3.2.9. Созданиебезопасных, благоприятныхусловийпребывания
в Учреждении, приближенныхк семейным, оказание социальных,
медицинских услуг, а также услуг в сфереобразованияв соответствии
с правовымиактами РоссийскойФедерациии правовьпли„актами города
Москвы.

3.3. Длядостижения целейдеятельности, указанных в пункте 3.2

настоящего Устава, Учреждениеосуществляетследующиеосновные виды
деятельности:

3.3.1. Деятельностьпо уходу с обеспечениемпроживанияпрочая,
в том числе:

3.3.1.l. Круглосуточныйприем
•

и содержаниедетей-сироти детей,
оставшихся безпопечения родителей,а также детей, временнопомещенных
в Учреждениепо заявлению законных представителей, (далее — дети,
ребенок), в том числе создание условийпребываниядетейв Учреждении,
приближенныхк семейными обеспечивающихбезопасностьдетей.

3.3.1.2. Уход за детьми, организацияфизическогоразвитиядетей
с учетомвозрастаи индивидуальныхособенностей, организацияполучения
детьми образования,а таюке воспитание детей, в том числе физическое,
познавательно-речевое, социально-личнрстное, художественно-эстетическое,
включая духовно-нравственное, патриотическое, трудовое, с привлечением
детейк самообслуживающемутруду.

3.3.1 .З. Социальнаяреабилитациянесовершеннолетних, склонных
к зависимости вследствие употреблениянаркотических средств или
психотропных веществ без назначения врача либо употребления
одурманивающихвеществ, алкогольнойи спиртосодержащейпродую.щи,
пива и напитков, изготавливаемых на его основе.

3.3.1.4. Профилактическаяработа, направленнаяна предупреждение
немедицинского потреблениянаркотических средств и психотропных
веществ, снижение потребленияалкогольной и спиртосодержащей
продукции, пива и напитков, изготавливаемыхна его основе.

3.3.1.5. Деятельностьпо предупреждению нарушения личных
неимущественныхи имущественныхправдетей-сироти детей, оставшихся
безпопечения родителей.3.3.1,6. Подготовкадетей-сироти детей, оставшихся без попечения
родителей, к усыновлению (удочерению) и передаче под опеку
(попечительство), либона патронатноевоспитание.

3.3.1.7. Восстановление нарушенных прав детей-сироти детей,
оставшихся без попечения родителей, и представлениеих интересов,
в том числе в судах.
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3.3.1.8. Психолого-медико-педагогическаяреабилитациядетей,
включая организщию психопрофилактическойи психокоррекционной
работы,психологическойпомощи детям, возвращеннымв Учреждениепосле

устройствана воспитание в семью.
3.3.1.9. Создание условий доступности получения услуг,

предоставляемыхУчреждениемдетьми с ограниченнымивозможностями
здоровьяи детьми-инвалидами.Оказаниедетямквалифицированнойпомощи
в обучениии коррекцииимеющихся проблемв развитии.

3.3.1.10.0рганизация, обеспечениеи оптимизация санитарно-
гигиенического и противоэпидемическогорежимов, хрежима дня,
рациональногопитания и двигательного режимадетей.

3.3.l.11. Реализацияиндивидуальныхпрограммреабилитациидетей-
инвалидов.

3.3.1.12. Организщияотдыхаи оздоровлениядетей.
3.3Л.1З. Предоставлениев органы опеки и попечительства отчетов

о хранении, использовании имуществанесовершеннолетнегоподопечного
и обуправлениитаким имуществом.

3.3.2. Предоставлениепрочихуслутбезпроживания, в том числе:
3.3.2.1. Консультативная, психологическая, педагогическая,

юридическая, социальная и иная помощь родителямдетей в целях
профилактикиотказа родителейот воспитания своих детей, ограничения
их в родительских правах, лишения их родительскихправ, а также в целях
обеспечениявозможности восстановления родителейв родительскихправах
или отмены ограниченияродительскихправ.

3.3.2.2. Организациясодействияустройствудетей-сироти детей,
оставшихся безпопечения родителей,на воспитание в семью.

3.3.2.3. Организацияпроведения информационныхкампаний
по привлечению лиц, желающих усыновить (удочерить) или принять
под •

опеку (попечительство) ребенка, либо на патронатноевоспитание,
а также по проведениюсовместных культурно-массовыхмероприятий
с такими лицами, благотворительнымиорганизациями, волонтерами
и другимилицами.

3,3.2.4. Подбори подготовка граждан, выразившихжелание стать
опекунамиили попечителями несовершеннолетнихгражданлибопринять
детейв семью на воспитание.

3.3.2.5. Оказаниеконсультативной, психологической, педагогической,
юридической, социальнойи иной помощи лицам, усыновивпшм
(удочерившим) или принявшимпод опеку(попечительство) ребенка.3.3.2.6. Организацияфизическоговоспитания детей-инвалидов
с учетом возраста и состояния здоровья, позволяющего развить
их способностив пределахмаксимальных возможностей.

3.3.2.7. Сопровождениесемей, принявших ребенка(детей)
на воспитание.

3.3,2.8. Организациядосуга детей с учетом их интересов,
индивидуальныхи возрастныхособенностейразвития.
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.З.З.З.Организацияпсихолого-педагогическойподцержкидетей.
3.3.4. Оказание консультативной, психологической, педагогической,

юридической, социальнойи иной помощи лицам из числа детей,
завершившихпребываниев организациидля детей-сирот,в соответствии
с законодательствомРоссийскойФедерациии законодательством субъекта
РоссийскойФедерации,осуществлениеконтроляза целевымиспользованием
жилого помещения лицом из числадетей-сирот.3.4. Учреждениеправеосуществлятьследующиевиды деятельности,
не являющие основными видами деятельности, лишь постольку, поскольку
это служит достижению целей, ради которых создано“'учреждение,
и соответствующееуказаннымцелям:

3.4.1. Деятельностьв области медицины прочая, в том числе
осуществлениеработ(услуг) составляющих медицинскуюдеятельность
приналичии соответствующейлицензии на указанныйвид деятельности:3.4.1.1. Оказание медицинскойпомощи детям, осуществляемой
в порядке, устанавливаемомзаконодательствомРоссийскойФедерации.3.4.1.2. Организацияи проведение профилактическихи иных
медицинских осмотров, а таюке диспансеризациидетей.

3.4.1.3. Организацияи проведениемероприятийпо охранездоровья
детей, в том числе по комплекснойоценке состояния здоровьядетей, а также

профилактических, лечебныхосуществление диагностических,
и оздоровительныхмероприятий, направленных на. предупреждение
возникновения и рецидивовдетских болезнейи инвалидизации.

3.4.1.4. Организацияи проведениепрофилактическихосмотровдетей
с привлечениемспециалистов с высшим и послевузовскиммедицинским
и фармацевтическимобразованием.3.4.1.5. Диспансерноенаблюдениедетей, страдающиххроническими
заболеваниями.

3.4.1.6. Проведениевосстановительного лечения, комплексной
медико-психологической и социально-педагогическойреабилитации(психолого-педагогическойкоррекции) детейи их социальнойадаптации.

3.4.1.7. Фармацевтическаядеятельность в сфереобращения
лекарственныхсредствдля медицинского применения, в том числе в части
хранения, перевозкии отпуска лекарственныхпрепаратовдля медицинского
применения.

3.4.1.8. Деятельностипо оборотупсихотропныхвеществ, внесенных
в список III Перечнянаркотических средств, психотропных веществ
и их прекурсоров.

3.4.2. Реализщияосновных и дополнительных общеобразовательных
программприналичии соответствующейлицензии.

3.4.3. Реализщияадаптированныхосновных общеобразовательных
программи дополнительных общеобразовательныхпрограммпри наличии
соответствующейлицензии.

3.4.4. Осуществлениесоциального патроната.
3.4.5. Деятельностьпо перевозкампассажирови иных лиц автобусами
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приналичии соответствующейлицензии на указанныйвид деятельности:
3.4.6. Предоставление аренду (субаренду), безвозмездноев

пользование в порядке, предусмотренномнормативнымиправовымиактами
РоссийскойФедерациии правовымиактами городаМосквы, недвижимого
и иного имущества (в установленныхслучаях только с согласия
Собственникаимуществаи Учредителя), закрепленногоза Учреждением
на правеоперативногоуправления, либозанимаемого Учреждениемна праве
аренды или приобретенногоУчреждениемза счет средств, выделенных
Учредителемна приобретениетакого иного имущества;

3,4.7. Предоставлениеправа размещения либо оказание услуг
по размещению в объектахнедвижимого имущества, закрепленных
за Учреждениемна праве оперативногоуправления, а также занимаемых

Учреждениемна праве аренды, банкоматов, платежных терминалов,
автоматов по продажетоварови оказанию услуг.

3.5. Учреждениепроходит лицензирование и государственную
аккредитациюв порядке, установленномнормативнымиправовыми актами
РоссийскойФедерщиии правовымиактами городаМосквы.

Учреждениевправе осуществлять деятельность, подлежапщю
лицензированию, только на основанииполученнойв установленномпорядке
лицензии.

3.6. Учреждениене вправе отказываться от выполнения
государственногоздания, которое может устанавливаться для него
Учредителем.

3.7. Учреждениене вправе осуществлять виды деятельности
и оказывать платные услуги, не указанныев настоящем Уставе.

4. УПРАВЛЕНИЕУЧРЕЖДЕНИЕМ
4.1. СТРУКТУРА ОРГАНОВУПРАВЛЕНИЯУЧРЕЖДЕНИЕМ
4.1.1. УправлениеУчреждениемосуществляется в соответствии

с федеральнымизаконами, законами и иными правовьплиактами города
Москвыи настоящимУставом.

4.1,2. ИсполнительныморганомУчрежденияявляется его Директор.
ДиректорУчрежденияназначается Учредителем.4.1.3. Заместители директора и главный бухгалтерназначаются
на должность ДиректоромУчрежденияпо согласованию с Учредителем.

4.1.4. Директоримеет право передать часть своих полномочий
заместителям, а также руководителямобособленныхподразделений,в том
числе на периодсвоего временногоотсутствия.

4.1.5. Длярешения текущих вопросов деятельности Учреждения
в нем могутсоздаваться коллегиальные органыуправления, такие как общее
собраниеУчреждения, педагогическийсовет, попечительский совет,

консилиуми другие.
4.1.6. В целях учетамнения воспитанников и работниковпо вопросам

управления организациейи при принятии учреждением локальных
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нормативныхактов, затрагивающихих права и законные интересы, по
инициативе воспитанников и сотрудниковв учреждениисоздаются советы
воспитанников или иные органы(далее - совет воспитанников), действуют
профессиональныесоюзы работниковучреждения.

4.1.7. Порядокформирования,регламентработы, а также иные
вопросыдеятельности органовуправленияопределяютсяправовымиактами
Учреждения.4.1.8. В учреждениинарядус должносгтли педагогичио,ж работников
предџсматриваютсядол)ююсти инженерно-технических, ащишмсгративно-
хозяйсгвекщых,призводствешљж, учебно-вспомоттељных,медџщинскихи РП--1ЫХ

работников,чщесгвляюи-џ.•жвспомогательњје фующии.4.1.9. Порядокорганизациидеятельности Учреждения, в том числе
порядоккомплектования персоналаУчреждения, а также иные вопросы,

организщиейфункционированияУчреждения,связанные с

неурегулированныенастоящим Уставом, устанавливаются локальными
актами Учреждения, утвержденнымив установленномпорядке.

4.2. ДИРЕКТОРУЧРЕЖДЕНИЯ
4.2.1. Учреждениевозглавляет ДиректорУчреждения, который

назначается на срокне более5 лет.
4.2.2. ДиректорУчрежденияназначается Учредителем.
4.2.3. К компетенции ДиректораУчрежденияотносятся вопросы

осуществленияруководствадеятельностью Учреждения, за исключением
вопросов, отнесенных нормативными правовыми актами Российской
Федерациии правовымиактами городаМосквы к компетенции Учредителя
Учреждения.

4.2.4. ДиректорУчрежденияобеспечивает выполнение решений
Учредителяпо вопросамдеятельностиУчреждения.4.2.5. ДиректорУчреждениябездоверенностидействуетот имени
Учреждения, в том числе представляет его интересы, подписывает
заключаемые Учреждениемгосударственныеконтракты, иные договоры,
подлежащиеисполнению за счет бюджетныхсредств, от имени города
Москвы в пределах доведенных Учреждениюлимитов бюджетных
обязательств, если иное не установленоБюджетнымкодексом Российской
Федерации,и с учетомпринятыхи неисполненных обязательств.

4.2.6. ДиректорУчрежденияпо согласованию с Учредителем
утверждаетструктуруи (или) штатное расписаниеУчреждения.4.2.7. ДиректорУчрежденияутверждаетбухгалтерскуюотчетность

Учрежденияи регламентирующиедеятельность Учреждениявнутренние
документы, издает приказы и распоряжения, дает порученияи указания,
обязательныедля исполнения всеми работникамиУчреждения.

4.2.8. Директоручреждения несет персональную ответственность
за соблюдениетребованийпожарнойбезопасности, антитеррористическую
защищенность учреждения, а также исполнение требованийохранытруда.
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4.2.9. ДиректорУчрежденияобязан:
а) в случае установленияУчреждениюгосударственногозадания

обеспечитьего выполнение в полном объеме;
б) обеспечиватьисполнение государственныхконтрактови иных

договорныхобязательств, подлежащих исполнению за счет бюджетных
средств, от имени городаМосквы;в) обеспечивать использованиерациональноесохранность,
имущества, закрепленного на праве оперативного управления
за Учреждением;

г) обеспечиватьцелевое и рациональноеиспользование бюджетных
средств, в том числе на оказание государственныхуслуг (выполнение работ)

и соблюдениеУчреждениемфинансовойдисциплины в соответствии
с нормативнымиправовымиактами РоссийскойФедерациии правовыми
актами городаМосквы;

д) обеспечивать составление, утверждение и своевременное
представление бухгалтерскойотчетности и отчета о результатах
деятельности Учрежденияи об использовании имущества, закрепленного
за ним на правеоперативногоуправления, в соответствии с требованиями,
установленныминормативнымиправовымиактами РоссийскойФедерации
и правовымиактами городаМосквы, Учредителем;е) обеспечивать своевременную выплату заработнойплаты
работникамУчреждения, а также обеспечиватьбезопасныеусловиятруда
работниками нести ответственность в установленномпорядкеза ущерб,
причиненныйих здоровьюи трудоспособности;ж) обеспечивать предварительноесогласование с Учредителем
распоряжениянедвижимым имуществомУчреждения, закрепленногоза ним
на праве оперативногоуправления, в том числе передачуего в аренду
и списание;

з) обеспечивать предварительноесогласование с Учредителем
создание и ликвидацию филиалов,открытиеи закрытиепредставительств
Учреждения;и) обеспечиватьналичие мобилизщионныхмощностейи выполнение

требованийпо гражданскойобороне;к) выполнять иные обязанности, предусмотренныедействующим
законодательством и Уставом Учреждения, а также решениями
и поручениямиУчредителя.

4.3. ПОПЕЧИТЕЛЬСКИЙСОВЕТ
4.3.1. Попечительскийсовет состоит из председателяпопечительского

совета, заместителя председателя попечительского совета,
•

членов
попечительского совета, в том числе секретаряпопечительского совета.

4.3.2. Число членов попечительского совета определяется
Учреждениеми не может бытьменее 5 человек.

4.3 .З. В состав попечительского совета могут входить представители
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органов государственнойвласти, органов местного самоуправления,
общественныхорганизаций, осуществляющихсвою деятельность в сфере
социального обслуживания, деятели науки, образованияи культуры,
предприниматели.

Членами попечительского совета не могут быть работники
Учреждения.4,3.4. Персональныйсостав попечительского совета определяется
директоромУчреждения.

4.3.5. Попечительскийсовет создается на весь периоддеятельности
Учреждения.

4.3.6. Попечительский совет действуетна основе принципов
гласности, добровольностиучастияи равноправияего членов.

4.3.7. В своей деятельности попечительскийсовет взаимодействует
с администрациейУчреждения.Попечительский совет не вправе
вмешиваться в деятельностьУчреждения.

4.3.8. Решения попечительского совета носят рекомендательный
характер.

4.3.9. Члены попечительского совета исполняют свои обязанности
безвозмездно.

4.3.10. Попечительскийсовет составляет ежегодныйотчет о своей
работеи размещаетего наофициальномсайтеУчреждения.4.3.11. Основнымизадачами попечительского совета являются:

а) содействиев решениитекущихи перспективныхзадач развития
и эффективногофункционированияУчреждения, улучшения качества
его работы;

б) содействиев привлечениифинансовыхи материальныхсредств
для обеспечениядеятельностиУчреждения;в) содействиев совершенствованииматериально-техническойбазы
Учреждения;г) содействиев улучшении качества предоставляемыхсоциальных
услуг;

д) содействиев повышении квалификацииработниковУчреждения,

стимулированииих профессиональногоразвития;е) содействие в повышении информационнойоткрытости
Учреждения;

ж) содействиев решениииных вопросов, связанных с повышением

эффективностидеятельностиУчреждения.4.3.12. Длявыполнения возложенных на него задач попечительский
совет имеет право:

а) запрашивать информациюот администрщии о реализации
принятыхпопечительским советом решений;б) вносить администрацииУчрежденияпредложенияпо вопросам
совершенствованияего деятельности;

в) участвовать в организациии проведении круглых столов,
конференций, семинарови иных мероприятийпо вопросам, отнесенным
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к компетенции попечительского совета;
г) участвовать в подготовке предложенийпо совершенствованию

законодательстваРоссийскойФедерациии субъектовРоссийскойФедерации
по вопросам, отнесенным к компетенции попечительского совета;

д) осуществлятьиные права, не. противоречащиезаконодательству
РоссийскойФедерации.

4.3.13. Председательпопечительского совета руководитработой
попечительского совета, ведет заседания попечительского совета, вносит
на рассмотрениепопечительского совета предложенияо планах его работы
и временизаседаний.Заместительпредседателяпопечительского совета
в отсутствиепредседателяпопечительского совета выполняет его функции.4.3.14. Председательпопечительского совета, его заместитель

избираютсяна первом заседании попечительского совета открытым
голосованием большинствомголосов присутствующихна заседании членов
попечительского совета, На первом заседании попечительского совета
назначается секретарьпопечительского совета.

4.3.15. Попечительскийсовет вправе в любое время переизбрать
своего председателя.

4.3.16. Заседаниепопечительского совета считается правомочным,
еслина нем присутствуетболееполовины членов попечительского совета.

4.3.17. Решения попечительского совета принимаются путем
голосования большинством голосов присутствующихоткрытого

на заседании членов попечительского совета. В случаеравенстваголосов
«за» и «против»решающим является голос председателяпопечительского
совета.

4.3.18. Прирешениивопросовна заседании попечительского совета

каждыйчлен попечительского совета обладаетодним голосом. Передача
праваголоса другомулицуне допускается.

4.3.19. В заседанияхпопечительского совета с правомсовещательного
голоса участвует директор Учреждения, а в его отсутствие — лицо,
его замещающее.

4.3.20. Иные права и обязанностичленов попечительского совета,
порядок проведениязаседанийпопечительского совета и оформления
решений, принятыхна заседаниях попечительского совета, а таюке другие
вопросы, связанные с принятием решенийпопечительским советом,

определяютсядиректоромУчреждения.
4.4. ПЕДАГОГИЧЕСКИЙСОВЕТ

4.4.1. Педагогическийсовет является коллегиальным органом
управленияУчреждения.

4.4.2. Составпедагогическогосовета:
членами педагогического совета Учрежденияявляются

педагогическиеработникиУчреждения;
Председателемпедагогического совета является Руководитель
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Учреждения;
педагогическийсовет избираетиз состава своих членов секретаря

педагогическогосовета;
на заседание педагогического совета могут приглашаться

медицинскиеработникис правомсовещательногоголоса.
4.4.3. Педагогическийсовет Учрежденияправомочен, если

на нем присутствуетболеечем две третиего членов.
4.4.4. ПедагогическиеработникиУчрежденияобязаныпринимать

участие в работепедагогического совета Учреждения.Решения
большинствомпедагогического совета принимаются голосов

присутствующихи оформляютсяпротоколами.Приравном количестве
голосов решающим является голос Председателяпедагогического совета.

Возможнозаочное голосование членов педагогическогосовета.
4.4.5. Компетенцияпедагогическогосовета:
— принятиеи утверждениегодового плана и планов учебнойработы

Учрежденияна год;
— принятие образовательныхпрограмм, программ воспитания,

реализуемыхУчреждением;
— принятиеперечняобразовательныхпрограмм, разработкукоторых

необходимоосуществитьв Учреждении;
— принятие локальных актов Учреждения, регулирующих

образовательныйпроцесс;
— подготовка предложенийпо использованию и совершенствованию

методов обучения,образовательныхтехнологийи воспитания;
-- принятиерешенийо созданитвременныхтворческихобъединений

специалистов различного профиля, консультантов для выработки
рекомендацийпо совершенствованшообразовательнойдеятельности
Учреждения;

заслушиваниеинформацрми отчеты членов педагогического совета
Учреждения,

4.4.6 Организационнойформойработыпедагогического совета
являются заседания. Очередныезаседания педагогического совета
созываются по меренеобходимости, но не реже двух раз в учебныйгод.
Внеочередноезаседание педагогического ,совета созывается Председателем
педагогического совета.

4.4.7 Вопросыдля обсужденияна педагогическом совете вносятся
членами педагогического совета. С учетом внесенных предложений
формируетсяповестка заседания педагогического совета.

4.4.8 Педагогическийсовет не вправе рассматриватьи принимать
решения по вопросам, не отнесенным к его компетенции настояпщм
Уставом.

4.4.9 Педагогическийсовет не вправе выступать от имени

Учреждения.4.4.10 Решение педагогического совета принимается открытым
голосованием. Решение педагогического совета считается принятым
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при условии, что за него проголосовало простое большинство
присутствующихна заседании членов педагогического совета, Решение
педагогического совета оформляетсяпротоколом, которыйподписывается
Председателеми секретаремпедагогического совета. Возражениякого-либо
из членов педагогического совета заносятся в протокол заседания
педагогического совета, Протоколызаседанийпедагогического совета
пронумеровываются, прошнуровываются, скрепляютсяподписью Директора
Учрежденияи печатью Учреждения.4.4.11 РуководительУчрежденияв случае несогласия с решением
педагогического совета приостанавливаетвыполнение решения, извещает
об этом Учредителя, которыйв трехдневныйсрок при участии
заинтересованныхсторонобязанрассмотретьтакое обращениеРуководителя
Учреждения, ознакомиться с мотивированныммнением большинства
педагогического совета и вынести окончательное решение по спорному
вопросу.

4.5. ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ (КОНФЕРЕНЦИЯ) РАБОТНИКОВ
УЧРЕЖДЕНИЯ

4.5.1. Основными задачами общего собрания(конференции)
работниковУчрежденияявляются:

выработкаколлективных решенийдля осуществленияединства
действийработниковУчреждения;

объединениеусилийработниковУчрежденияна повышение

эффективностидеятельности, на уКреплениеи развитие материально-
техническойбазыУчреждения.4.5.2. Общеесобрание(конференция)работниковУчреждения:

обсуждаетпроектколлективного договораи принимаетрешение
о его заключении;

обсуждаетлокальные нормативныеакты Учреждения;
рассматриваетПравилавнутреннего трудового распорядка

Учрежденияи иные локальные нормативныеакты, содержащиенормы
трудовогоправа;

обсуждаетвопросы безопасностиусловийтруда работниковУчреждения, охраны жизни и здоровьяполучателейсоциальных услуг,
развитияматериально-техническойбазыУчреждения;

обсуждаетвопросысостояния трудовойдисциплины в Учреждении
и мероприятияпо ее укреплению, рассматриваетфактынарушениятрудовой
дисциплины;

заслушиваетотчеты о работеУчреждения, о работеДиректораУчреждения, заместителейДиректораУчрежденияи других работников,
вносит на рассмотрение администрации Учрежденияпредложения
по совершенствованшоработы.
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4.5.3. Общее собрание(конференция) работниковУчреждения
формируетсяиз числа всех работниковУчреждения, за исключением
совместителей.

4.5.4. Общеесобрание(конференция) работниковУчреждения
—

постоянно действующийорган, собираетсяне режедвух раз в год. Общее
собрание(конференция) работниковУчреждениясчитается правомочным,
есјш на нем присутствуетне менее половины от общегочисла работников
Учреждения.4.5.5. Внеочередноеобщее собрание(конференция) работников
Учреждениясобираетсяпо инициативе не менее чем однойчетвертиот числа
работниковУчреждения.

4.5.6. Избираетиз своего состава председателя и секретаря.
Председательобщегособрания(конференции) работниковУчреждения
организует и ведет его заседания, секретарьведет протоколзаседания
и оформляетрешения.

4,5.7. Решение общего собрания(конференции) работников
Учрежденияпринимаетсяоткрытымголосованием, простымбольшинством
голосов присутствующих на общем собрании(конференции), носит

рекомендательныйхарактер.
4.5.8. Решение общего собрания(конференции) работников

которыйподписываетсяУчрежденияоформляетсяпротоколом,
председателеми секретаремобщегособрания(конференции) работников
Учреждения,

4.5.9. Возражениякого-либоиз участников общего собрания
(конференции) работниковУчреждениязаносятся в протоколзаседания
общегособрания(конференции)работниковУчреждения.

4.5.10. Протоколызаседанийобщегособрания(конференции)
работниковУчрежденияпронумеровываются, прошнуровываются,
скрепляютсяподписью директораУчрежденияи печатью Учреждения
и хранятсяв делах Учреждения.

5. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИУЧРЕЖДЕНИЯ

5.1. ИмуществоУчреждениязакрепляется за ним на праве
оперативного управления в соответствии с Гражданскимкодексом

Федерации.
5.2. Земельныйучасток, необходимыйдля выполнения Учреждением

уставных задач, предоставляетсяему на праве постоянного (бессрочного)
пользования.

5.3. Учреждениене вправе отчуждать либо иным способом
недвижимым имуществомбезсогласия Учредителя,

5.4. Недвижимоеимуществои особоценное движимое имущество,
ткрепленное за Учреждениемили приобретенноеУчреждениемза счет

выделены ему Учредителемна приобретениеэтого имущества,
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подлежитобособленномуучету в установленномпрядке.
5.5. Учреждениене вправе совершать сделки, возможными

последствиями которыхявляется отчуждениеили обременениеимущества,
закрепленногоза Учреждениемна• праве оперативного управления,
или имущества, приобретенногоза счет средств, выделенных Учреждению
собственникомна приобретениетакого имущества, если иное не установлено
законодательством.

5.6. Учреждениене вправебез согласия Собственникаи Учредителя
распорюкатьсянедвижимым имуществом и особо ценным движимым
имуществом, закрепленнымза ним на праве оперативногоуправления
или приобретеннымУчреждениемза счёт средств, выделенных
ему Учредителемна приобретениетакого имущества, включая передачу
его в арену, безвозмездноепользование, заключение иных договоров,
предусматривающихпереходправвладениеи или пользования в отношении
указанногоимущества, закреплённогоза Учреждениена правеоперативного
управления, а также осуществлятьего списание.

5.7. Остальным находящимся на праве оперативногоуправления
имуществомУчреждениевправераспоряжатьсясамостоятельно, если иное
не установлено нормативно правовым актами Российской Федерщии
и правовымиактами городаМосквы.

5.8. ИсточникамифинансовогообеспеченияУчрежденияявляются:
5.8.1. Субсидии, предоставляемыеУчреждениюиз бюджетагорода

Москвы на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием
Учреждениемв соответствии с государственнымзаданием государственных
услуг (выполнением работ).

5.8.2. Субсидии, предоставляемыеУчреждениюиз бюджетагорода
Москвына иные цели.

5.8.3. ДоходыУчреждения, полученныеот осуществленияприносящей
доход деятельности, в случаях, предусмотренныхнастоящим Уставом,
и приобретенноеза счет этих доходовимущество.

5.8.4. Иные источники, не запрещенныенормативнымиправовыми
актами РоссийскойФедерациии правовымиактами городаМосквы.

5.9. Учреждениев отношении денежных средств и имущества,
обязаносогласовывать в случаях и порядке, установленномнормативными
правовымиактами Российской Федерщии, правовыми актами города
Москвыи настоящимУставомследующиевиды сделок:

5.9.1. СовершениеУчреждениемкрупных сделок и сделок,
в совершениикоторыхимеется заинтересованность.

5.9.2. Внесение Учреждениемденежных средств (если иное
не установлено условиями их предоставления) и иного имущества,
за исключением особоценного движимого имущества, закрепленногоза ним
Собственникомили приобретенногоУчреждениемза счет средств,
выделенныхемуСобственникомна приобретениетакого имущества, а также
недвижимогоимущества, в уставный(складочный) капитал хозяйственных
обществили передачу им такого имуществаиным образомв качестве
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их учредителяили участника.
5.9.3. ПередачуУчреждениемнекоммерческиморганизациям

в качестве их учредителяили участника денежных средств (если иное
не установленоусловиями их предоставления) и иного имущества,
за исключением особоценного движимого имущества, закрепленногоза ним
Собственникомили приобретенногоУчреждениемза счет средств,
выделенныхемуСобственникомна приобретениетакого имущества, а таюке
недвижимогоимущества.

5.10. Учреждениене вправе размещать денежные средства
на депозитахв кредитныхорганизация, а также совершатьсделки с ценными
бумагами, если иное не предусмотренонормативнымиправовымиактами
РоссийскойФедерации,правовымиактами городаМосквы.

5.11. Информацияоб использовании закрепленногоза Учреждением
государственногоимуществагородаМосквы включается в ежегодныеотчеты
Учреждения.5.12. Доходы, полученныев результатеосуществленияУчреждением
приносящейдоход деятельности, предусмотреннойнастоящим Уставом,
а также приобретенноеза счет этих доходов имущество поступают
в самостоятельное распоряжениеУчреждения.

6. РЕОРГАНИЗАЦИЯ, ИЗМЕНЕНИЕ ТИПА,ЛИКВИДАЦИЯ
УЧРЕЖДЕНИЯ

6.1. Учреждениеможет быть реорганизовано в порядке,

предусмотренномнормативнымиправовымиактами РоссийскойФедерации,
правовымиактами городаМосквыили по решениюсуда.

6.2. Изменение типа Учрежденияосуществляется в порядке,
установленном нормативнымиправовымиактами РоссийскойФедерации
и правовымиактами городаМосквы.

6.3. Принятиерешения о ликвидации и проведениеликвидации
Учрежденияосуществляютсяв порядке, установленномнормативньлш
правовымиактами РоссийскойФедерациии правовымиактт.ли города
Москвы.

6.4. ИмуществоУчреждения, оставшееся после удовлетворения
требованийкредиторов, а также имущества, на котороев соответствии
с нормативнымиправовымиактами РоссийскойФедерациии правовыми
актами городаМосквы может бытьобращеновзыскание по обязательствам
Учреждения,передаетсяликвидационнойкомиссиейв казнугородаМосквы.

НИЙ ИДОПОЛНЕНИЙВ УСТАВ7. ВНЕСЕНИЕИЗМЕНЕ
7.1. Измененияи дополнения в УставУчреждениявносятся в порядке,

установленномПравительствомМосквы.
7.2. Изменения и дополнения в Устав Учрежденияподлежат

государственнойрегистрациив порядке, установленномзаконодательством
РоссийскойФедерации.
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содержаниеизготовленного мной на бумажномносителе документа тождественно
содержаниюпредставленногомне электронногодокумента.

Усиленная квалифицированнаяэлектронная подпись лица, подписавшего
представленныймне электронныйдокумент, и ее принадлежностьэтомулицупроверены.

Настоящийдокумент на бумажномносителе равнозначенпредставленномумне
электронномудокументуи имеет ту же юридическуюсилу.

Зарегистрированов реестре:N2 77/470-н/77-202З-2-25.
Уплаченоза совершениенотариальногодеи вия: 4 200 руб.00 коп.

В. . Ревякина

Всего прошнуровано,
пронумеронопечатью
листов
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Лист записи
Единогогосударственногореестраюридическихлиц

В Единыйгосударственныйреестрюридическихлиц в отношении юридического
лица

ГОСУДАРСТВЕННОЕБЮДЖЕТНОЕУЧРЕЖДЕНИЕГОРОДАМОСКВЫ ЦЕНТР
СОДЕЙСТВИЯСЕМЕЙНОМУВОСПИТАНИЮ “ПОЛЯРНАЯ ЗВЕЗДА“

ДЕПАРТАМЕНТАТРУДАИСОЦИАЛЬНОЙЗДщиТЫ НАСЕЛЕНИЯГОРОДА
москвы

полное наименование юридическоголица
основнойгосударственныйрегистрационныйномер (ОГРН)

внесена запись о государственнойрегиртраџии изменений.внесенных
учредительный юридического лица. и внесении изменений

р сведения о юридическомЛИЦе. содержащиеся в ЕГРЮЛ
10 января 2023 года

(число) (месяц прописью) (год)

за государственнымрегистрационнымномером(ГРН)

N2

п/п

1

1

2

З

4

Записьсодержитследующиесведения:
Наименованиепоказателя

2

Значение показателя

Видзаявителя

Фамилия
Имя
Отчество

Сведенияо заявителях при данном виде регистрации
Лицо, действующееот имени юридическоголица без
доверенности

Данныезаявителя, физическоголица

Идентификационныйномер налогоплательщика
(ИНН)

ИНН ФЛ по данным ЕГРН

НАЗАРЕНКО
МАРИНА
ЗАРИКОВНА
771521592190

771521592190
Сведенияо документах, представленныхдля внесения даннойзаписи в Единыйгосударственныйреестрюридических

5

6

7

8

Наименованиедокумента

Документыпредставлены

Наименованиедокумента
Документыпредставлены

лиц
1

Р13014 Заявление об изменении учр.документаи/или
иных сведенийо ЮЛ
в электронномвиде

2

УчредительныйдокументЮЛ в новой редакции
в элепронном виде



Листзаписи выдан налоговым органом

10 января 2023
года

(число) месяц (прописью) (год)

Старшийгосударственный
налоговый инспектор

ДОКУМЕНТПОДПИСАН
УСИЛЕННОЙКВАЛИФИЦИРОВАННОЙ

МЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ
сведения о сертификатеэп

Сертифика•т:1DC098C71869F8B560345ED609C2BA83
Владелец: ГлуховаНаталья Владимировна
Старшийгосударственныйналоговый инспектор
Действителен:с 02.09.2022 по 26.11.2023

РоссийскаяФедерация, городМосква,.

МежрайоннаяинспекцияФедеральной
налоговойслужбыN2 46 по г. Москве

полное наименование налогового органа

ГлуховаНаталья
Владимировна

Подпись , Фамилия, инициалы

Девятнадцатогоянваря две тысячи двадцать третьего года

Я, Ревякина ВераМихайловна, нотариус города Москвы, подтверждаю, что
содержаниеизготовленного мной на бумажномносителе документа тождественно
содержаниюпредставленногомне электронногодокумента.

Усиленная квалифицированнаяэлектронная подпись лица, подписавшего
представленныймне электронныйдокумент, и ее принадлежностьэтомулицу проверены.

Настоящийдокумент на бумажномносителе равнозначен представленномумне
электронномудокументуи имеет ту же юридическую силу.

Зарегистрированов реестре:N2 77/470-н/77-2О2З-2-24.
Уплаченоза совершениенотариальногодействия:400 руб.00 коп.

В. М. Ревякина
в


